SATZUNG

BERUFSVERBAND MEDIZINISCHER INFORMATIKER E.V.

Priambel

,Die Medizinische Informatik befasst sich mit der systematischen Verarbeitung, Speicherung
und dem Transport von Informationen in Medizin und Gesundheitswesen. Sie untersucht dort
die Prinzipien der Informationsverarbeitung und beschreibt, analysiert, konstruiert oder be-
treibt informationsverarbeitende Systeme. Medizinische Informatiker arbeiten z. B. beim In-
formationsmanagement und als Verantwortliche fiir Informationssysteme in den verschiede-
nen Bereichen des Gesundheitswesens, in der medizinischen Grundlagenforschung, bei der
Entwicklung, Anpassung oder dem Vertrieb von Hard- und Softwaresystemen, als Unterneh-
mensberater oder aber in der unmittelbaren Unterstiitzung von Patienten und des medizini-
schen Personals.

Der Berufsverband der Medizinischen Informatiker versteht sich als Interessenvertretung der

beruflich auf dem Gebiet der Medizinischen Informatiker Tétigen. Seine Mitglieder handeln
gemdl der ethischen Leitlinien fiir die Medizinische Informatik.

§ 1 NAME, RECHTSFORM, SITZ UND GESCHAFTSJAHR
1. Der Verein fihrt den Namen:
BERUFSVERBAND MEDIZINISCHER INFORMATIKER E.V. (BVMI)

2. Erist durch seine Eintragung in das Vereinsregister in Heidelberg rechtsfahiger Verein
und fiihrt den Zusatz "eingetragener Verein" (e.V.).

3. Der Verein hat seinen Sitz in Heidelberg, Gerichtsstand und Erfiillungsort ist Heidelberg.
4. Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.
5. Mit den in dieser Satzung verwendeten Personenbegriffen sind in jedem Falle Personen
weiblichen und ménnlichen Geschlechts angesprochen.
§ 2 Ziele UND AUFGABEN
1. Ziele des Berufsverbandes sind alle berufspolitischen Fragen der auf dem Gebiet der Me-
dizinischen Informatik (Medizin-Informatik) Téatigen zu behandeln und alle gemeinsamen

und berufsstindischen Belange der Medizinischen Informatiker zu wahren, zu fordern und
zu vertreten.

BVMI - Satzung 2011 -1-



. Der Berufsverband hat die Aufgabe, die berufliche Fort- und Weiterbildung in der Medi-

zinischen Informatik zu fordern und die Mitglieder fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben zu
unterstiitzen. Insbesondere gilt das Augenmerk der Férderung und Weiterbildung zur Er-
langung des Zertifikats "Medizinischer Informatiker" - vergeben durch die "Deutsche Ge-
sellschaft fiir Medizinische Informatik, Biometrie und Epidemiologie e¢.V." (GMDS) und
die "Gesellschaft fiir Informatik e.V." (GI)

Der Berufsverband kann zur Durchfithrung dieser Aufgaben organisatorische Vorausset-
zungen schaffen.

. Der Berufsverband arbeitet eng mit den entsprechenden wissenschaftlichen Fachgesell-

schaften zusammen, insbesondere mit

e der Deutschen Gesellschaft fiir Medizinische Informatik, Biometrie und Epidemiolo-
gie e.V. (GMDS)
e der Gesellschaft fiir Informatik e.V. (GI)

. Der Berufsverband unterhilt Kontakte zu anderen Berufsverbanden, insbesondere zum

Deutschen Verband Medizinischer Dokumentare e.V. (DVMD).

§ 3 MITTELVERWENDUNG

. Der Berufsverband verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.

. Die Mittel des Berufsverbandes diirfen nur fiir die satzungsgeméfen Zwecke verwandt

werden. Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen
aus Mitteln des Berufsverbandes. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zielen
und Aufgaben des Verbandes fremd sind, oder durch unverhéltnismiflig hohe Vergiitun-
gen begiinstigt werden.

§ 4 FINANZIERUNG DES BVMI

. Der Berufsverband finanziert sich durch:

e Mitgliedsbeitriage
e Ertrdge aus Veranstaltungen und Verotfentlichungen
e Spenden, Vermichtnisse und sonstige Zuwendungen

§ S ARTEN DER MITGLIEDSCHAFT

. Die Mitgliedschaft ist freiwillig.

. Der Berufsverband hat

e Ordentliche Mitglieder
e Assoziierte Mitglieder
e Studentische Mitglieder
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e Fordernde Mitglieder
e Ehrenmitglieder

3. Ordentliche Mitglieder konnen werden

e Inhaber des Zertifikats 'Medizinische Informatik'

e Hochschulabsolventen mit Abschlufl der Studiengénge
- Medizinische Informatik
- Informatik mit Anwendungsfach Medizinische Informatik
- Informatik mit Nebenfach Medizin .
AufBlerdem mulB eine einschldgige Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren vorlie-
gen.

e Hochschulabsolventen mit anderem Abschluf3, die aufgrund einer mindestens vierjéh-
rigen Tatigkeit ausreichende Kenntnisse in Medizinischer Informatik nachweisen

e Ordentliches Mitglied kann ebenfalls werden, wer beruflich auf dem Gebiet der Medi-
zinischen Informatik geméf den Festlegungen in der Praambel arbeitet und dessen Ta-
tigkeit eine inhaltliche Auseinandersetzung mit wesentlichen Bereichen der Medizini-
schen Informatik voraussetzt. Die unter 1-3 genannten Voraussetzungen koénnen in
diesem Fall durch eine einschldgige Berufserfahrung von mindestens 5 Jahren ersetzt
werden.

4. Assoziierte Mitglieder konnen werden:

e Arzte mit der Zusatzbezeichnung 'Medizinische Informatik'

e Personen, die sich auf dem Weg zum Zertifikat 'Medizinische Informatik' befinden,

e Hochschulabsolventen mit Abschlufl der Studiengédnge
- Medizinische Informatik
- Informatik mit Anwendungsfach Medizinische Informatik
- Informatik mit Nebenfach Medizin

e Hochschulabsolventen mit anderem Abschlul3, die aufgrund ihrer Tétigkeit ausrei-
chende Kenntnisse in Medizinischer Informatik nachweisen

e Assoziiertes Mitglied kann ebenfalls werden, wer beruflich auf dem Gebiet der Medi-
zinischen Informatik gemal3 den Festlegungen in der Prdambel arbeitet und dessen
Tatigkeit eine inhaltliche Auseinandersetzung mit wesentlichen Bereichen der Medi-
zinischen Informatik voraussetzt.

5. Studentisches Mitglied kann jeder Student der Studiengéinge

e Medizinische Informatik

¢ Informatik mit Nebenfach Medizin

¢ Informatik mit Anwendungsfach Medizinische Informatik oder Medizin
e Studienginge mit Bezug zum Gesundheitswesen und Medizin

werden.

6. Forderndes Mitglied kann jede juristische oder natiirliche Person werden, die bereit ist,
die Ziele des Verbandes ideell und materiell zu unterstiitzen.
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7. Personen, die sich um den Berufsverband oder seine Ziele besonders verdient gemacht ha-
ben, konnen durch BeschluB3 des erweiterten Vorstandes die Ehrenmitgliedschaft zuer-
kannt bekommen.

8. Der erweiterte Vorstand kann einem fritheren Prisidenten die Bezeichnung

Ehrenprisident des Berufsverbandes
Medizinischer Informatiker e.V.

verleihen. Er erhdlt damit zugleich die Ehrenmitgliedschaft.

Der Ehrenprésident hat das Recht, an den Vorstandssitzungen mit beratender Stimme teil-
zunehmen.

§ 6 ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

1. Der Antrag auf Mitgliedschaft erfolgt schriftlich beim geschiftsfiihrenden Vorstand, der
iiber die Aufnahme entscheidet. Gegen die Ablehnung ist die Anrufung der Mitgliederver-
sammlung zulédssig. Diese entscheidet endgiiltig.

2. Jedes Mitglied erhilt bei der Aufnahme ein Exemplar dieser Satzung.

§ 7 BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

1. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Wegfall der Aufnahmevoraussetzungen, Austrittser-
klarung oder Ausschluf3.

2. Die Mitgliedschaft erlischt, wenn ein Mitglied das Zertifikat 'Medizinischer Informatiker'
oder die drztliche Bereichsbezeichnung 'Medizinische Informatik' verliert, oder wenn ithm
der Hochschulabschlul entzogen wird.

3. Der Austritt aus dem Berufsverband ist nur zum Ende eines Kalenderjahres zuldssig. Die
Austrittserklarung muf3 der Geschéftsfithrung spatestens drei Monate vor Ablauf des be-
treffenden Geschiftsjahres (also am 30. September) schriftlich zugegangen sein.

4. Ein Mitglied kann aus dem Berufsverband nach vorheriger Gewdhrung des Anspruchs auf
Anhorung beim geschiftsfiihrenden Vorstand auf Beschlull desselben ausgeschlossen
werden. Der AusschluB3 erfolgt durch schriftlichen Bescheid. Gegen den AusschluB3 ist die
Anrufung der Mitgliederversammlung moglich; bis zu ihrer endgiiltigen Entscheidung ru-
hen die Mitgliedsrechte.

AusschluBBgriinde sind:

e Grober Verstof3 gegen die Ziele des Berufsverbandes
e schwere Schiadigung des Ansehens und der Belange des Berufsverbandes
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1.

e grobe Verletzung der Interessen des Berufsverbandes
e Riickstand mit zwei félligen Jahresbeitrdgen, jedoch erst nach wiederholter Zahlungs-
aufforderung unter Androhung des Ausschlusses

Die Verpflichtungen gegeniiber dem Berufsverband fiir das laufende Kalenderjahr bleiben
bei Austritt oder Ausschlufl bestehen. Das gilt insbesondere im Hinblick auf die Beitrags-
zahlungen.

§ 8 RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

Jedes Mitglied des Berufsverbandes hat das Recht, in den Organen und Einrichtungen des
Berufsverbandes im Rahmen dieser Satzung mitzuwirken.

Jedes Mitglied kann die Unterstiitzung des Berufsverbandes nach dessen satzungsgemi-
Ben Aufgaben in Anspruch nehmen.

Mitglieder, die mit ihren Beitrdgen ldnger als ein Jahr im Riickstand sind, ist die Aus-
iibung ihrer Rechte, insbesondere auch das des Wahl- und Wihlbarkeitsrechts, verwehrt.

Die Mitglieder sind verpflichtet, den Berufsverband bei der Durchfiihrung der ihm sat-
zungsgemdil obliegenden Aufgaben zu unterstiitzen, ihm die hierfiir erforderlichen Erkla-
rungen und Informationen zu geben, die Satzung und die Beschliisse des Berufsverbandes
einzuhalten und die Beitrdge ordnungsgemal zu leisten.

Von den Mitgliedern werden Beitrdge erhoben. Die Hohe der Jahresbeitrdge und deren
Félligkeiten werden von der Mitgliederversammlung bestimmt. Ehrenmitglieder sind von
der Beitragspflicht befreit.

§ 9 ORGANE UND EINRICHTUNGEN DES BERUFSVERBANDES

Organe des Berufsverbandes sind:

e Die Mitgliederversammlung

e der geschiftsfithrende Vorstand
e der erweiterte Vorstand

e die Geschiftsfiihrung

e der Altestenrat

Einrichtungen des Berufsverbandes sind:

e Die Landesvertretungen
e die Arbeitsgemeinschaften
e die Kommissionen

§ 10 MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Berufsverbandes.
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Die Mitgliederversammlung ist das hochste Gremium des Verbandes und insbesondere
zustindig flr

e Festlegung der Arbeitsinhalte

e Wahl des geschiftsfiihrenden Vorstandes

¢ Entlastung des geschéftsfiihrenden Vorstandes und des Schatzmeisters

e Wahl der zwei Rechnungspriifer

e Wahl von weiteren Personlichkeiten, auch aullerhalb des Berufsverbandes, als Berater
in den erweiterten Vorstand

e Wahl der Mitglieder des Altestenrats

e Festsetzung der Hohe und Félligkeit der Jahresbeitrige

e Anderung der Satzung

e Behandlung von Anrufungen

e Auflésung des Berufsverbandes

Die ordentliche Mitgliederversammlung soll einmal pro Jahr stattfinden. Die Mitglieder-
versammlung wird durch den Prisidenten einberufen und geleitet.

. AuBerordentliche Mitgliederversammlungen kénnen vom Prisidenten einberufen werden.

Sie miissen einberufen werden, wenn der geschiftsfiihrende bzw. der erweiterte Vorstand
die Abhaltung einer auBBerordentlichen Mitgliederversammlung beschlieft oder wenn dies
ein Zehntel der ordentlichen Mitglieder mit der Angabe des Zwecks der Einberufung bei
der Geschiéftsfiihrung schriftlich verlangt.

. Jedes Mitglied ist zur Mitgliederversammlung schriftlich unter Mitteilung einer vorldufi-

gen Tagesordnung einzuladen. Die Einladungsfrist betrdgt vier Wochen (Datum des Post-
stempels). Anregungen und Antrdge zur Tagesordnung sind bis zwei Wochen vor der Mit-
gliederversammlung bei der Geschéftsfithrung einzureichen (Datum des Poststempels),
damit sie in der der Versammlung vorzulegenden Tagesordnung beriicksichtigt werden
konnen. Nachtragliche Antrdge sind unzuléssig. Dringlichkeitsantrige konnen gestellt
werden. Die Mitgliederversammlung beschlie3t die endgiiltige Tagesordnung.

Satzungsdnderungen und der Antrag zur Auflosung des Berufsverbandes sind in den mit
der Einladung zu verschickenden Anlagen zur Tagesordnung explizit aufzufiihren und
eingehend zu erldutern.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der stimmberechtigten An-
wesenden beschluBfahig. Zu einem BeschluB3 ist die einfache Mehrheit der abgegebenen
giiltigen Stimmen erforderlich und ausreichend (ausgenommen davon sind die Ziffern 8
und 9 des §10).

Die Beschliisse iiber die Anderung der Satzung bediirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln
der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Beschliisse liber die Auflosung des Berufsverbandes bediirfen einer Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen giiltigen Stimmen. Die Versammlung ist fiir die Abstimmung
iiber die Auflosung des Berufsverbandes nur dann beschluBBfahig, wenn mindestens 50 %
der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Ist die Voraussetzung nicht gegeben, so
findet die Abstimmung liber den Auflosungsantrag in einer sechs Wochen spiter einzube-
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10.

rufenden Mitgliederversammlung statt, bei welcher eine Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder zur Be-
schluBfassung gentigt.

Uber die Mitgliederversammlung einschlieBlich der gefaBten Beschliisse ist durch den
Schriftfiihrer ein Protokoll anzufertigen, das von ithm und dem Versammlungsleiter zu
unterzeichnen ist. Bei Abwesenheit oder Verhinderung des Schriftfiihrers ist durch den
Versammlungsleiter ein Protokollfiihrer zu bestimmen, der vertretungsweise die Aufga-
ben des Schriftfithrers wahrnimmt.

§ 11 GESCHAFTSFUHRENDER VORSTAND

Der geschiftsfiihrende Vorstand des Berufsverbandes besteht aus

e dem Prisidenten

e dem Vizeprisidenten
e dem Schatzmeister

e dem Schriftfiihrer

e zwei Beisitzern

Prasident und Vizeprésident sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB (gerichtliche und au-
Bergerichtliche Vertretung). Jeder von ihnen hat Alleinvertretungsrecht. Intern gilt als
verabredet, dal der Vizeprédsident von seinem Vertretungsrecht nur Gebrauch macht,
wenn der Prisident verhindert ist oder der Vertretung zustimmt.

Die Amtszeit des Préasidenten und des Vizepréasidenten betragt jeweils zwei Geschiftsjah-
re. Die Wahlen zum Présidenten und zum Vizeprésidenten finden im jéhrlichen Wechsel
statt. Zweimalige Wiederwahl ist moglich. Der ausgeschiedene Prisident gehort fiir ein
weiteres Geschiftsjahr dem geschéftsfilhrenden Vorstand mit beratender Stimme an. Der
gewihlte Prisident gehort bis zum Amtsantritt bereits dem Vorstand mit beratender
Stimme an.

Der Président fiithrt die laufenden Geschifte des Verbandes. Insbesondere bereitet er die
Sitzungen des geschéftsfiihrenden Vorstandes, des erweiterten Vorstandes und der Mit-
gliederversammlung vor und leitet sie. Dem Préasidenten obliegt es, die Beschliisse dieser
Organe vorzubereiten, sowie ihre Durchfiihrung zu veranlassen und zu iiberwachen.

Der Président ist zu allen Sitzungen der Organe und der Einrichtungen des Berufsverban-
des einzuladen.

Der Schatzmeister, der Schriftfithrer und die beiden Beisitzer werden fiir die Dauer von
jeweils zwei Geschéftsjahren gewéhlt.

BVMI - Satzung 2011 -7-



6. Der geschiftsfiihrende Vorstand ist fiir alle grundsétzlichen Angelegenheiten des Berufs-
verbandes zustidndig. Er entscheidet in allen Belangen des Berufsverbandes, soweit sie
nicht in die Zustidndigkeit des erweiterten Vorstandes oder der Mitgliederversammlung
fallen.

Der geschiftsfilhrende Vorstand koordiniert die Arbeiten der Landesvertretungen, Ar-
beitsgemeinschaften und Kommissionen mit allen Zielen des Berufsverbandes.

Den Vorsitz im geschéftsfiihrenden Vorstand fiihrt der Préasident. Er ladt die Mitglieder
des geschiftsfithrenden Vorstandes zu den Vorstandssitzungen ein. Er ist dazu verpflich-
tet, wenn drei Mitglieder des geschiftsfilhrenden Vorstandes einen entsprechenden
schriftlichen Antrag stellen.

Der geschéftsfithrende Vorstand beschlieB3t insbesondere tliber

e Bestitigung der Griindung einer Landesvertretung, bzw. der Zusammenlegung mehre-
rer

e Aufnahme neuer Mitglieder gemil3 Satzung

e Aufnahme personlicher Mitglieder in Ausnahmefillen

e Aufnahme und Mindestbeitrag fordernder Mitglieder

e Ausschlu3 von Mitgliedern

e FEinrichtung von Kommissionen

e Bildung von Arbeitsgemeinschaften

Der geschiftsfiihrende Vorstand ist bei der Anwesenheit von mindestens der Hilfte der
Vorstandsmitglieder beschluf3fahig. Er fa3t seine Beschliisse mit einfacher Stimmen-
mehrheit, bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Présidenten.

7. Vorstandsmitglieder scheiden nach der Wahl ihrer jeweiligen Nachfolger erst am Ende
des laufenden Geschéftsjahres aus dem Amt aus und tibergeben zum 1.1. des Folgejahres
thre Amter ordnungsgeméf an ihre gewéhlten Nachfolger.

Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitglieds kann fiir die restliche
Amtszeit durch eine Mitgliederversammlung ein Nachfolger gewdhlt werden. Aufgaben
von Schatzmeister und Schriftfiihrer kénnen fiir die restliche Amtszeit durch Beisitzer
kommissarisch tibernommen werden.

8. Die Wahlen zum geschéftsfithrenden Vorstand erfolgen durch Briefwahl. Das Vorschlags-
recht zur Kandidatenbenennung hat jedes Mitglied. Die Ergebnisse der Wahlen werden in
der ordentlichen Mitgliederversammlung bekannt gegeben.

Der geschiftsfiihrende Vorstand bereitet die Wahlen vor und fiihrt sie durch, insbesondere

e stellt er Kandidatenlisten auf

e holt die schriftliche Zustimmung von den benannten Kandidaten zur Kandidatur ein

e verschickt mindestens 8 Wochen vor der ordentlichen Mitgliederversammlung die
Wahlunterlagen mit den Kandidatenlisten

e gibt den Mitgliedern vier Wochen zur Wahrnehmung ihres Wahlrechtes Zeit und

e zihlt rechtzeitig vor der Mitgliederversammlung die Stimmen aus.
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§ 12 ERWEITERTER VORSTAND

Der erweiterte Vorstand besteht aus

e geschiftsfithrendem Vorstand

e Vorsitzenden der Landesvertretungen

e Vorsitzenden der Arbeitsgemeinschaften
e Vorsitzenden der Kommissionen

e Beratern ohne Stimmrecht

Der erweiterte Vorstand soll mindestens zweimal im Jahr mit vierwdchiger Frist unter
Angabe der Tagesordnung vom Présidenten einberufen werden. Der Prisident ist zur
Einberufung einer Sitzung verpflichtet, wenn dies von mindestens ein Drittel der Mitglie-
der des erweiterten Vorstandes beantragt wird.

In die Zustindigkeit des erweiterten Vorstandes fallen die

e Entgegennahme der Tatigkeitsberichte der Einrichtungen,

e Bildung und Auflésung von Arbeitsgemeinschaften,

e ggf Erstellung und Anderung der Geschiftsordnungen der Organe,

e Erstellung von Richtlinien fiir die berufspolitische Schwerpunktarbeit,
e Ernennung von Ehrenmitgliedern.

§ 13 GESCHAFTSFUHRUNG

Der Berufsverband hat eine Geschiftsstelle. Zu ihrer Leitung und fiir die Durchfiihrung
der Geschifte des Berufsverbandes kann durch den erweiterten Vorstand ein Ge-
schiftsfiihrer bestellt werden, der an die Weisungen des geschéftsfithrenden Vorstandes
gebunden und nicht Vertreter gemif § 30 BGB ist. Der Geschiftsfiihrer kann Angestellter
des Berufsverbandes sein.

Der Geschiéftsfiihrer des Berufsverbandes ist zu allen Sitzungen des geschiftsfiihrenden
Vorstandes, des erweiterten Vorstandes und der Mitgliederversammlung einzuladen. Er ist
berechtigt, Antrage zu stellen.

§ 14 ALTESTENRAT

Der Altestenrat besteht aus drei Mitgliedern. Die Mitglied miissen mindestens 15 Jahre
Berufserfahrung auf dem Gebiet der Medizinischen Informatik haben.

Die Mitglieder des Altestenrates werden auf Vorschlag des Prisidenten fiir die Dauer von
vier Jahren durch die Mitgliederversammlung gewihlt.

Jedes Mitglied hat das Recht, den Altestenrat zur Klidrung von Unstimmigkeiten iiber
Verbandsangelegenheiten anzurufen.
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. Der Altestenrat kann sich eine Geschiftsordnung geben.

§ 15 WAHLEN
Ehrenmitglieder sind im Sinne der Satzung voll stimmberechtigte Mitglieder.

Ordentliche Mitglieder haben aktives und passives Wahlrecht.

. Assoziierte Mitglieder haben aktives und passives Wahlrecht bei der Wahl der beiden

Beisitzer des geschéftsfiihrenden Vorstands.

Studentische Mitglieder haben aktives und passives Wahlrecht bei der Wahl der beiden
Beisitzer des geschéftsfiihrenden Vorstands.

Es wird schriftlich-geheim in Form der Briefwahl gewihlt. Wenn nur ein Kandidat zur
Wahl steht, ist dieser gewihlt, wenn er die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen
auf seine Person vereinigt. Bei Vorhandensein mehrerer Bewerber ist derjenige gewdbhlt,
der die meisten der abgegebenen giiltigen Stimmen erlangt hat. Bei Stimmengleichheit der
Kandidaten mit den meisten Stimmen findet eine geheime Stichwahl zwischen diesen
Kandidaten auf der nichsten Mitgliederversammlung statt.

. Ubertragungen von Stimmen sind ausgeschlossen.

§ 16 LANDESVERTRETUNGEN

In einem oder mehreren Bundesldndern gemeinsam kénnen Landesvertretungen gebildet
werden. Die Bildung erfolgt auf einer Griindungsversammlung, die auf Einladung eines
Mitglieds des geschiftsfiihrenden Vorstands aller im Land bzw. den Landern wohnhaften
Mitgliedern zustande kommt. Auf Beschluf3 der jeweiligen Mitgliederversammlungen der
Landesvertretungen konnen mehrere Landesvertretungen zusammengelegt werden.

. Aufgaben der Landesvertretungen sind die Wahrung und Foérderung der besonderen Be-

lange des Fachgebietes der Medizinischen Informatik des betreffenden Landes bzw. der
betreffenden Lander im Rahmen der Satzung und der allgemeinen Richtlinien des Berufs-
verbandes. Aufgaben dieser Landesvertretungen sind insbesondere, auf die einschliagige
Gesetzgebung der Lander einzuwirken und die regionalen Einrichtungen mit dem Berufs-
bild des Medizinischen Informatikers vertraut zu machen. Sie tun dies im Auftrag und un-
ter Wahrung der Gesamtvertretung durch den geschiftsfiihrenden Vorstand.

Landesvertretungen berichten dem Préasidenten laufend iiber ihre Arbeiten. Die Berichte
sind iiber die Geschiéftsstelle des Berufsverbandes zu leiten.

Geschiéftsfithrender Vorstand und Geschiftsfiihrer werden zu allen Veranstaltungen der
Landesvertretungen eingeladen und kénnen daran teilnehmen.

. Landesvertretungen wihlen in enger Anlehnung an diese Satzung ihren Vorsitzenden und

stellvertretenden Vorsitzenden und konnen sich im FEinverstindnis mit dem erweiterten
Vorstand eine Geschéftsordnung geben.
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§ 17 ARBEITSGEMEINSCHAFTEN

Mitglieder konnen zu Sachgebieten Arbeitsgemeinschaften griinden.

. Aufgabe der Arbeitsgemeinschaften ist es, im Rahmen der allgemeinen Ziele des Berufs-

verbandes besondere Belange und Aufgaben wahrzunehmen und zu bearbeiten.

. Arbeitsgemeinschaften berichten dem Prisidenten laufend iiber ihre Arbeiten. Die Be-

richte sind Uber die Geschiftsstelle des Berufsverbandes zu leiten.

Geschiéftsfithrender Vorstand und Geschiftsfiihrer werden zu allen Veranstaltungen der
Arbeitsgemeinschaft eingeladen und konnen daran teilnehmen.

. Arbeitsgemeinschaften wihlen in enger Anlehnung an diese Satzung ihren Vorsitzenden
und stellvertretenden Vorsitzenden und konnen sich im Einverstindnis mit dem geschifts-
fiihrenden Vorstand eine Geschiftsordnung geben.

Gegen Beschliisse des geschiftsfiihrenden Vorstands oder des erweiterten Vorstands, die
ausschlieBlich oder iiberwiegend das Sachgebiet einer Arbeitsgemeinschaft betreffen,
kann der Vertreter dieser Arbeitsgemeinschaft Einspruch einlegen. Der Einspruch ist bin-
nen vier Wochen nach der FEinlegung schriftlich zu begrinden und dem ge-
schiftsfiihrenden Vorstand {iber die Geschéftsstelle des Berufsverbandes zur Stellungnah-
me zuzuleiten. Dieser beschlie3t daraufhin nach Beratung endgiiltig.

§ 18 KOMMISSIONEN
Der geschiéftsfithrende Vorstand kann zur Durchfiihrung spezieller Aufgaben Kommissi-
onen einsetzen. Die Mitglieder der Kommissionen werden durch den geschiftsfiihrenden
Vorstand benannt und um Mitwirkung gebeten.
Kommissionen legen die Ergebnisse ihrer Arbeit dem geschéftsfithrenden Vorstand vor.
Préasident und Vizeprasident werden zu allen Veranstaltungen eingeladen.
Kommissionen wihlen in enger Anlehnung an diese Satzung ihren Vorsitzenden und
stellvertretenden Vorsitzenden selbst und konnen sich im Einverstindnis mit dem ge-
schiftsfilhrenden Vorstand eine Geschiftsordnung geben.

§ 19 AUFLOSUNG DES BERUFSVERBANDES

Im Falle der Auflosung des Berufsverbandes sind der Priasident und der Vizepréasident die
gemeinschaftlich vertretungsberechtigten Liquidatoren.

Bei der Auflosung des Verbandes ist das Vermogen zu steuerbegiinstigten Zwecken zu
verwenden. Die Mitgliederversammlung beschliet den Verwendungszweck. Diese Be-
schliisse iiber die kiinftige Verwendung des Vermdogens diirfen erst nach Einwilligung des
Finanzamtes ausgefiihrt werden.
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§ 20 INKRAFTTRETEN DER SATZUNG

Die urspriingliche Satzung wurde am 5.5.1983 von der Griindungsversammlung beschlossen.
Die Satzung trat mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Die Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am 19.9.2001 geédndert Die Satzung trat
mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Die Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am 21.4.2010 gedndert. Sie tritt mit der
Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Vorliegende Fassung der Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am 6.4.2011 be-
schlossen. Sie tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
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Der Berufsverband Medizinischer Informatiker e.V. ist unter der Nummer 1276 beim Amts-
gericht Heidelberg (Registergericht) in das Vereinsregister eingetragen.
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